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28/8/2023
BANDO OFFERTA LAVORO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI ESECUTORE
AMMINISTRATIVO — AREA OPERATORI ESPERTI (EX CAT. B) — FAMIGLIA
PROFESSIONALE AMMINISTRATIVA, PER COMPLESSIVI N. 14 POSTI, VACANTI E
DISPONIBILI, MEDIANTE AVVIAMENTO A SELEZIONE DEGLI ISCRITTI ALLE LISTE
DI COLLOCAMENTO DEL CENTRO IMPIEGO DI BARI, AI SENSI DELL'ART. 16 DELLA
LEGGE N. 56/87, COME RECEPITO DALL'ART. 36 DELLA DISCIPLINA DEGLI ACCESSI
AGLI IMPIEGHI DEL COMUNE DI BARI.

In ottemperanza a quanto disposto dallart. 19 del D-Lgs n. 14/3/2013 n. 33, come
modificato dallart. 8 comma 1 lettera a) del D. Lgs 25/5/2016 n. 97, vengono di seguito
riportati i criteri di valutazione della prova pratica ex art. 16 delle n. 56/87, come recepito
dallart, 36 della vigente Disciplina degli Accessi agli Impieghi del Comune di Bari, stabiliti
dalla Commissione Selezionatrice per il reclutamento in questione, tuttora in pubblicazione
sul portale istituzionale.

La prova selettiva consistera nello svolgimento di una prova pratica tesa ad accertare
lidoneita a svolgere le relative mansioni, senza comportare valutazione comparativa.

Per la prova pratica, avente ad oggetto “Questionario su argomenti riguardanti nozioni
dell'ordinamento degli Enti locali nonché disposizioni riguardanti i servizi comunali:

Anagrafe e stato Civile, Tributi, Archivio e Protocollo”, sono stati fissati i seguenti criteri di

valutazione:
CRITERI VALUTAZIONE PROVA PRATICA
Questionario — n. quesiti 30
Durata prova 30 minuti
Punteggio risposta esatta 1 punto
Punteggio risposta errata, multipla e omessa 0 punti
Idoneita prova pratica 18 PUNTI




